
Приложение 1 

к «Положению о выплатах стимулирующего характера труда педагогических работников муниципального образовательного учреждения,  

для детей межшкольного учебного комбината Копейского городского округа  Челябинской области» 

 

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

эффективности деятельности труда педагогического работника 

муниципального образовательного учреждения, 

для детей межшкольного учебного комбината 

Копейского городского округа 

______________________________________________ 
 

(Фамилия, имя, отчество)
 

Показатели 
Измерители 

(индикаторы) 
Расчет показателей Источник данных 

Оценка 

педагога 
Директор 

МОУ МУК 

Специ-

ал. 

МОУ 

МУК 

Комис-

сия 

1. Соответствие деятельности  педагогического работника  нормативным правовым актам 

 

1.1. Отсутствие обоснованных 

обращений родителей 

Зарегистрированные обра-

щения родителей 

Отсутствие жалоб – 3 балла; 

Наличие жалоб – 0 баллов. 

Журналы учета 

обращения граж-

дан 

    

1.2. Соотношение количества 

обучающихся, приходящихся на 

одного учителя 

Соответствие нормативу  

(на год) 

Превышает  показатель – 3 

балла 

Соответствует показателю – 

2 балла; 

Не соответствует – 0 баллов. 

Утвержденное 

штатное расписа-

ние      

1.3. Сохранение контингента обу-

чающихся (на год) 

Отсутствие выбывших без 

уважительных причин в 8-11 

классах 

Нет исключенных – 2 балла; 

Есть исключенные – 0 бал-

лов.  

 

 

ОШ 1 

    

  Max  8 баллов ИТОГО по на-

правлению: 
    

2. Уровень квалификации педагогического работника 

 

2.2. Уровень квалификации педа-

гогов  

Факт наличия Высшая кв.катег.– 3 балла 

Первая кв.кат – 2 балла 

Вторая кв.кат. – 1 балл 

Нет категории – 0 баллов 

Аналитическая 

справка ЦМО 
    



 

2.3. Повышение квалификации 

педагогов 

Факт наличия Повышает  - 1 балл 

 Не повышает – 0 баллов 
    

  Max 4 балла 

 

 

 

 

ИТОГО по на-

правлению: 
    

3. Общие показатели качества обучения и воспитания 

 

3.1. Общие показатели успеваемо-

сти обучающихся по результатам 

аттестации  

Общие показатели качества 

успеваемости по результатам 

успеваемости за полугодие, 

год  

Подтверждения качества 

успеваемости:  

от 70%  до 100% - 4 балла; 

от 50% до 69% - 3 балла; 

от 30% до 50 % - 2 балла; 

менее 29% - 0 баллов 

Отчеты препода-

вателей. 

 

 

 

 

Протоколы по ре-

зультатам госу-

дарственной (ито-

говой) аттестации 

 

    

Результаты сдачи экзамена 

по трудовому обучению 

Выше среднего за год – 3 

балла; 

Соответствует среднему за 

год – 2 балла; 

Ниже среднего за год – 1 

балл; 

    

3.2. Подготовка обучающихся к 

Специальной  Олимпиаде, кон-

курсам и конференциям , т.е. на-

личие обучающихся победителей 

в Специальной  Олимпиаде, кон-

курсах  

Уровень индивидуального 

участия и победы (оценива-

ние производится по прин-

ципу поглощения) 

Федеральный уровень – 4 

балла; 

Областной – 3 балла; 

Муниципальный – 2 балла; 

Школьным – 1 балл 

Копии грамот, ди-

пломов, приказов 

за отчетный пери-

од.  
    

3.3. Работа педагогического ра-

ботника в режиме инновацион-

ной, экспериментальной деятель-

ности 

Факт работы в режиме инно-

ваций и эксперимента 

Есть – 3 балла; 

Нет – 0 баллов. 

Копии приказов, 

актов сотрудниче-

ства, информаци-

онная справка  ди-

ректора МОУ 

МУК 

    

3.4. Снижение количества обу-

чающихся, регулярно пропус-

кающих занятия 

Факт наличия  Есть – 2 балла;  

Нет – 0 баллов 

 Отчеты препода-

вателей     

  Max  16 баллов ИТОГО по на-

правлению: 

 

 

 

    



 

4. Эффективное использование информационно-коммуникационных технологий в образовательном процессе 

 

4.1. Владение и использование 

современных средств обучения в 

образовательном процессе, ис-

пользование ресурсов Интернет 

педагогами 

Факт работы Есть – 3 балла; 

Нет – 0 баллов. 

 

    

  Max  3 баллов ИТОГО по на-

правлению: 
    

5. Обеспечение условий,  направленных на здоровьесбережение и безопасность участников образовательного процесса 

 

5.1. Обеспечение образовательно-

го процесса в соответствии с тре-

бованиями санитарных, пожарных 

норм и норм безопасности (нали-

чие паспорта кабината, докумен-

тов по охране труда) 

Наличие актов проверок  Обеспеченность – 2 балла; 

Частичная обеспеченность – 

1 балл; 

Отсутствие обеспеченности 

– 0 баллов 

 

    

5.2. Наличие случаев травматизма  

среди учащихся группы 

Факт наличия Нет  – 1 балла; 

Есть – 0 баллов. 

Справка директо-

ра, специалиста 

МОУ МУК , акты  

    

5.3. Наличие больничных листов   Факт наличия Нет – 3 балла; 

Есть – 0 баллов. 

Информационная 

справка директора, 

специалиста МОУ 

МУК,  

    

  Max  7  баллов ИТОГО по на-

правлению: 
    

6. Организация  внеурочной деятельности  с обучающихся  

6.1. Организация различных форм 

внеклассной работы, занятость 

учащихся во внеурочное время 

Факт наличия Есть – 2 балла 

Нет – 0 балов 

Справка директо-

ра, специалиста 

МОУ МУК, класс-

ные журналы 

    

  Max  2 балла ИТОГО по на-

правлению: 

    

7. Участие педагогического работника в управленческой деятельности образовательного учреждения 

 

7.1. Качественное ведение доку- Качественность и своевре- Отсутствие замечаний – 2 Служебные запис-     



ментации, своевременное предос-

тавление информации (исполни-

тельская дисциплина) 

менность предоставляемых 

материалов, наличие зареги-

стрированных служебных 

записок 

балла; 

Наличие замечаний – 0 бал-

лов. 

ки на имя началь-

ника УО 

7.2. Развитие социального парт-

нерства 

Наличие договоров с пред-

принимателями, организа-

циями, предприятиями 

3-5 договоров – 3 балла, 

до 3-х договоров – 2 балла, 

менее 3 договоров – 1 балл 

  

Копии соглаше-

ний, договоров.  
    

  Max  8 баллов ИТОГО по на-

правлению: 
   

 

  ВСЕГО:  

Max 47 баллов 

 

ВСЕГО:    

       

       

 

Директор МОУ для детей межшкольного учебного 

комбината Копейского городского округа 

 Челябинской области: ___________________ /  ____________________________  дата: «__»_________201__ г 
                                                                                                                                                              (подпись)                                                          (расшифровка подписи)                                   

Специалисты_________________________ /  ____________________________   дата «__»_________201__ г 

                       _________________________/ _____________________________ дата «__»__________201__г 

 
                                                                                                                  (подпись)                                                          (расшифровка подписи)                                

Председатель первичной профсоюзной организации  МОУ для детей межшкольного 

 учебного комбината Копейского городского округа Челябинской области: ______________________ /  _________________     дата: «__»_________201__ г 
                                                                              (подпись)                                                 (расшифровка подписи  ) 

Члены комиссии 
______________________ /  _________________     дата: «__»_________201__ г 

                                                                              (подпись)                                                 (расшифровка подписи  ) 

 

                                      ______________________ /  _________________     дата: «__»_________201__ г 
                                                                              (подпись)                                                 (расшифровка подписи  ) 

 

                                     ______________________ /  _________________     дата: «__»_________201__ г 
                                                                              (подпись)                                                 (расшифровка подписи  ) 

 

                                              

Приказ № _______ от  «__»_________201__ г 

 

 


